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A T I V I D A D E S  E C O A

Formación por competencias



 

 

¿QUÉ ACTIVIDADES DE
FORMACIÓN REALIZAMOS
BAJO EL ENFOQUE DE
COMPETENCIAS?

 



 

1-  RESERVA DE DESARROLLO
SOSTENIBLE (RDS) 

 

2- PLAN DE MANEJO



 

3- CADENA EXTRACTIVISTA

 

4- CIENCIA CIUDADANA



 

 

¿CÓMO INCORPORAMOS LA
FORMACIÓN POR
COMPETENCIA EN EL
DESARROLLO DE NUESTRAS
ACTIVIDADES?

 



DICOM
TECNOLOGÍA SOCIAL DE DESARROLLO INTEGRAL
DE COMUNIDADES DEL PANTANAL Y CERRADO



 

La herramienta desarrollada por
Ecoa busca en su fase inicial
incorporar investigación,
ordenadores de derechos, alivio
de la pobreza / desarrollo local y
protección de áreas naturales.

 



¿CÓMO FUNCIONA?
METODOLOGIA DICOM CONTEMPLADA CON EL PREMIO FINEP
DE INNOVACIÓN EN LA CATEGORÍA 'TECNOLOGÍA SOCIAL'

Entendimiento del

complejo tejido

político, económico,

social y ambiental del

territorio e

identificación de

áreas prioritarias.

DIAGNÓSTICO
SITUACIONAL

Participación de

investigadores e

instituciones de

investigación.

Atracción de los

órganos ordenadores

de derecho

BUSCA DE 
SOCIOS

Transformación de la

renta, educación,

salud, infraestructura

y empoderamiento de

liderazgos.

(Proyectos, fuentes

privadas o públicas);

ACTUACIÓN
DIRECTA

Protección de áreas

naturales o / y áreas

protegidas

CONSERVACIÓN
DE LA
BIODIVERSIDAD



 
 



 

RESULTADOS POSITIVOS CUALITATIVOS:
fortalecimiento de la democracia

OIT 169, Política Nacional

de Desenvolvimento

Sustentável dos Povos e

Comunidades Tradicionais

(lei 6040/2007);

TRATADO
INTERNACIONAL Y

LEYES

Lei 9985/2000, establece

criterios y normas para la

creación, implantación y

gestión de las unidades de

conservación.

SISTEMA
NACIONAL DE
UNIDADES DE

CONSERVACIÓN Abarca los estados de

Mato Grosso, de Mato

Grosso do Sul y pequeña

parcela de Goiás

RESERVA DE LA
BIOSFERA DEL

PANTANAL (MAB)
Apoyo a las comunidades

en el Pantanal como

Antonio Maria Coelho e

Porto Esperança, en

Corumbá

FRENTE A LA
MINERÍA Y

BARRAGENS



 

RESULTADOS POSITIVOS CUANTITATIVOS

10 planes de negocios

para 3 productos

forestales no maderables

10 PLANES DE
NEGOCIOS

Parques Nacionales, APA,

Territorios Tradicionales

CREACIÓN DE
ZONAS

PROTEGIDAS Centros productivos

estructurados para

productos forestales no

maderables

NUEVOS CENTROS
DE PRODUCCIÓN

Restauración de bosques

en el Cerrado y Pantanal

RESTAURACIÓN
FORESTAL



 
 



 

OTROS RESULTADOS POSITIVOS 

Construcción de escuelas

en comunidades aisladas

en el Pantanal

ESCUELAS

Construcción de casas

adaptadas a eventos

climáticos extremos

CASAS
ADAPTADAS

Consolidación de 11

centros asociativos

ASOCIACIONES
COMUNITARIAS Y
GENERACIÓN DE

RENTA

La usina solar beneficia a

150 personas de la

comunidad de Barra do

São Lourenço y atiende a

alumnos y profesores de

escuela local

USINA SOLAR



 
 



 
 



DESAFÍOS La Ecoa está formada por profesionales de varias áreas

como antropología, biología, comunicadores,

ingenieros, administradores, de esa forma, todos

trabajan en la aplicación de este enfoque

PERSONAL HUMANO

Al trabajar la atracción de instituciones de investigación

y ordenadores de derecho es necesario hacer un

trabajo de articulación e interlocución directa para que

entiendan las necesidades y estrategias de cada

acción, un trabajo permanente

ATRACCIÓN DE SOCIOS

Para que se tenga un análisis profundo del territorio, es

necesario apoyo de los apoiadores. De esta forma, la

estrategia de la organización es captar fondos diversos

para mantener la continuidad de los trabajos.

TIEMPO DE TRABAJO E CAPTACIÓN DE
FONDOS



LECCIONES APRENDIDAS Y/O
BUENAS PRÁCTICAS

DICOM CIENCIA

CIUDADANA

PLANES DE

NEGOCIO



 
 

 

 

 

GRACIAS!

 

 
 

 


