Prueba 2
Las mejores empresas para trabajar
A partir de la lectura ¿Qué es Gestión del Talento Humano?, por Idalberto Chiavenato, extracto de su obra Gestión del Talento Humano, a continuación se presentan los 11 criterios o atributos con los que califica la revista Fortune a las empresas más admiradas del mundo.
A continuación se te presentan una lista de 5 empresas, trata de aplicar según tu percepción los 11 criterios de forma que puedas ordenar dicha lista desde la más admirada a la menos admirada. 
En la columna llamada Criterios encontrarás los 11 atributos con los que Fortune califica cada empresa, en las columnas enumeradas de 1 al 5 debes colocar  por cada criterio el orden que consideres que deben quedar las 5 empresas de mejor a menos mejor.
Empresas a calificar:
· Google, INC. (G)
· The Boston Consulting Group, INC. (BC)
· NetApp (NA)
· DreamWorksAnimation (DWA)
· Burns&McDonell (BMc)
Tabla de Criterios
	Criterios
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Calidad de la administración general 
	
	
	
	
	

	2. Calidad de los productos y servicios 
	
	
	
	
	

	3. Innovación 
	
	
	
	
	

	4. Valor como inversión a largo plazo 
	
	
	
	
	

	5. Situación financiera 
	
	
	
	
	

	6. Responsabilidad social y ambiental 
	
	
	
	
	

	7. Uso adecuado de los activos corporativos 
	
	
	
	
	

	8. Eficacia en los negocios globales 
	
	
	
	
	

	9. Reputación de clase mundial y visión global 
	
	
	
	
	

	10. Aprovechamiento de oportunidades en el caos, y planes a largo plazo 
	
	
	
	
	

	11. Capacidad de atraer, motivar y retener personas de talento 
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